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博  士

研究生培养方案
管理科学与工程
Management Science and Engineering

（学科代码：1201）

一、学科简介

本学科拥有硕士及博士学位授予权，并设有一级学科博士后流动站。1998年曾被批准为兵器工业总公司重点学科，现为校重点学科。本学科主要研究方向包括质量管理和质量工程、生产运作与供应链管理、信息系统与知识管理和管理评价与决策分析等。本学科具有鲜明的理工科特色，本学科师资结构合理，科研经费充裕，近年来为高等院校、研究院所及企事业单位及政府部门输送了一批高素质的管理人才。

二、培养目标 

本专业注重培养基础理论扎实、专业知识宽广、富有创新精神的研究型人才，能在科研院所、高校、企事业单位及政府部门从事科研、教学及高层管理工作。博士学位获得者应拥护党的领导，热爱祖国，遵纪守法，品德良好，身心健康；有严谨的科研作风、良好的合作精神和较强的沟通能力；具有终身学习的能力；具有领导、组织和管理科学研究或相应的实际工作的能力。了解本学科的进展、动向和发展前沿；具有良好的数量分析能力和计算机应用能力，熟练地掌握一门外语。

三、研究方向

1．质量管理与质量工程

2．管理信息系统

3．运营与供应链

4．管理决策与评价等

四、学制和学分

全日制博士研究生学制实行以4年制为主的弹性学制，总学分≧18学分。

直接攻博生和硕博连读生学制一般为5～6年，优秀者可提前毕业，理工科总学分≧42学分，其它学科总学分≧44，必修不少于2学分全英语专业课。
博士生最长学习年限不超过8年。
五、课程设置
表一、博士研究生课程设置

	    课程

类别
	课程编号
	课  程  名  称
	学分
	开课

时间
	考核

方式
	备注

	必

修
课
程
	政治

理论
	B123A001
	中国马克思主义与当代
	2
	秋
	考试
	必修

	
	外语
	B114A009
	高级英语学术写作
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S114C023-26
	二外（日、德、法、俄）语
	2
	春
	考试
	限选1门

	
	学科

基础
	B107B003
	管理科学与系统工程
	3
	春
	考试
	至少

选2门

	
	
	B107B002
	高等统计方法
	3
	春
	考试
	

	
	
	B107B004
	优化理论与方法（博）
	3
	春
	考试
	

	
	
	B107B001
	博弈论（博）
	3
	春
	考试
	

	选

修
课
程
	专题

研究
	B107Z005
	质量管理研究专题
	2
	春
	考试
	选2门

	
	
	B107Z004
	运营管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z003
	信息管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z002
	评价决策研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z001
	经济理论研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z006
	工商管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	必修环节
	B2440001
	学科前沿学术报告
	1
	
	
	必修

	
	B2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：

1.学科加修课：凡跨一级学科录取的博士生和未取得硕士学位的博士生（非直接攻博生），必须在导师指导下，选择2～3门本学科硕士生的核心课程作为加修课，并列入培养计划，计成绩，不计学分；

2.博士生可以根据个人能力、兴趣、需要选学其它课程;

3．学科前沿学术报告：要求博士生毕业前必须公开做1次学术前沿报告，通过者，方可取得1学分；学术交流与学术报告：要求博士生毕业前必须参加8次及以上的学术报告，且必须参加1次国际会议。


表二、直接攻博生、硕博连读生课程设置
	    课程

类别
	课程编号
	课  程  名  称
	学分
	开课

时间
	考核方式
	备注

	必
修
课
程
	政治理论
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	

	
	
	B123A001
	中国马克思主义与当代
	2
	秋
	考试
	

	
	外语
	B114A006-8
	硕博英（俄、日）语I
	4
	秋
	考试
	限选1门

	
	
	B114A009
	高级英语学术写作
	2
	秋
	考试
	必修

	
	
	S114C023-26
	二外（日、德、法、俄）语
	2
	春
	考试
	限选1门

	
	学科

基础
	B107B003
	管理科学与系统工程
	3
	春
	考试
	至少选

17学分

	
	
	B107B002
	高等统计方法
	3
	春
	考试
	

	
	
	B107B001
	博弈论（博）
	3
	春
	考试
	

	
	
	B107B004
	优化理论与方法（博）
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107B006
	高级管理统计
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B034
	质量工程学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B022
	信息系统分析与设计
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B026
	应用多元统计分析
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B018
	生产与运作管理
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B014
	高级运筹学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B010
	高级微观经济学
	4
	秋
	考试
	

	
	
	S107C018
	管理学研究方法
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107B004
	高级信息分析方法
	3
	秋
	考试
	

	选

修
课
程

选

修
课
程
	专业

选修
	S107C038
	六西格玛管理案例
	2
	春
	考查
	至少

选2门

	
	
	S107C006
	Service Operations Management
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C026
	Decision Theory and Methods
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C052
	现代质量管理学
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C014
	供应链管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C022
	管理综合评价方法
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C049
	现代工业工程
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C034
	客户关系管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C046
	系统建模与仿真
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C030
	可靠性工程
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C002
	风险管理理论与方法
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C055
	薪酬及激励机制研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C080
	区域经济分析
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C117
	战略管理文献选读
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C094
	Models of Securities Market and Behavioral Investment
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C058
	学习行为实验研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C010
	Advanced Operations and Supply Chain Management
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C047
	公司财务与绩效评价研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C109
	生产率及效率分析
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C036
	网络信息资源开发与管理
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S115C068
	竞争情报与知识管理
	2
	春
	考试
	

	
	公共实验
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	

	
	专题研究
	B107Z005
	质量管理研究专题
	2
	春
	考试
	选2门

	
	
	B107Z004
	运营管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z003
	信息管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z002
	评价决策研究专题
	2
	春
	考试
	


	
	
	B107Z001
	经济理论研究专题
	2
	春
	考试
	

	
	
	B107Z006
	工商管理研究专题
	2
	春
	考试
	

	必修环节
	B2440001
	学科前沿学术报告
	1
	
	
	必修

	
	B2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：

1.直接攻博生、硕博连读生课程应硕博贯通设置，理工科类要求完成课程总学分不少于42学分其它门类要求完成课程总学分不少于44学分；

2.直接攻博生、硕博连读生可以根据个人能力、兴趣、需要选学其它课程;

3.学科前沿学术报告：要求博士生毕业前必须公开做1次学术前沿报告，通过者，方可取得1学分；学术交流与学术报告：要求博士生毕业前必须参加8次及以上的学术报告，且必须参加1次国际会议。


六、资格考试

为促进直接攻博生和硕博连读生的学术训练更加系统和扎实，确保博士研究生的论文工作具有坚实宽广的基础理论支撑，实行博士资格考核，每年在3月份举行博士资格考核。考核办法详见《南京理工大学关于硕博连读生资格考核规定》，凡未通过资格考核者，一律不准进行博士学位论文的开题报告。根据考核结果进行分流，或进入博士学位论文期，或退回攻读硕士学位，或终止硕士生学业。每名直接攻博生和硕博连读生为通过博士生资格考试而参加的考核次数不超过2次。

七、科研能力与水平 

博士研究生在校学习期间发表学术论文的具体要求按《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》和经济管理学院的相关文件规定执行。

八、开题报告

学位论文的选题与开题是培养过程中非常重要的一环，是博士研究生创造性地从事科学研究工作的开端。博士研究生的选题应为学科前沿性研究，具有开创性，对科技发展、国民经济等具有较大的理论意义或应用价值，研究方向明确。其文献综述应阐述详实，指导教师和指导小组应对其开题严格把关。

开题报告字数应不少于10000字；阅读的主要参考文献应在80篇以上，其中外文文献应不少于总数的1/3。

具体要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

九、学位论文

学位论文应在导师或导师组指导下由博士研究生独立完成。学位论文是博士研究生在某个具体的研究领域进行的系统深入研究工作的总结，是衡量博士研究生培养质量和学术水平的重要标志，是对博士研究生进行科学研究或承担专门技术工作的全面训练，是培养博士研究生创新能力，综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决能力的主要环节。学位论文是一篇系统完整的论文，有较强的理论意义和使用价值，应表明作者已经掌握了坚实宽广的基础理论和系统深入的专门知识，具有独立从事科学研究工作能力，在科学或专门技术上做出创造性成果。

学位论文要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》及《南京理工大学博士、硕士学位论文撰写格式》。
学术型硕士
研究生培养方案
应用经济学

Applied Economics

（学科代码：0202 ）

一、学科概况

应用经济学是经济学类一级学科，它运用经济学的基本原理来研究国民经济各个部门、各个专业领域的经济活动和经济关系的规律性，或对非经济活动领域进行经济效益、社会效益的分析。

本学科包括产业经济学、金融学、国际贸易学和劳动经济学等四个二级硕士点，其中产业经济学硕士点建于1998年；金融学硕士点建于2003年；国际贸易学硕士点建于2000年；劳动经济学硕士点建于2003年。本学科承担有多项国家自然科学、国家社科、教育部人文社科项目及江苏省社科项目等省部级项目及其它有重要应用和学术价值的项目，科研经费充足。

本学科的毕业生主要面向政府、企事业单位、高校科研院所等，可从事经济理论和政策研究、经济实务的高级管理等方面的工作。

二、培养目标

本学科学位获得者通过对经济学理论与经济分析技术的学习与研究，扎实地掌握经济学理论基础和专业知识，具有严谨求实的科学态度和学风及开拓创新能力；具有终生学习的能力；能熟练运用计算机，掌握现代数量分析方法；熟练掌握一门外语，能阅读本专业的外文文献，具有良好的国际商务沟通能力；能胜任本学科领域的教学、科研和实际经济管理工作。
三、研究方向

1．产业经济学：产业组织与产业发展研究；区域产业与城市发展研究；产业效率与规制；经济系统分析与决策；产权理论与制度变迁。

2．金融学：金融理论与政策；金融市场投资行为与分析；金融工程理论与实务；金融风险管理理论与实践。

3．国际贸易学：国际贸易政策与措施；国际金融研究；国际投资运营与风险管理。

4．劳动经济学：劳动报酬与业绩研究；劳动经济公共政策研究；劳动力市场研究。

四、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于34学分，其中必修课程不少于14学分，必修不少于2学分全英语专业课。

五、课程设置

	    类别 

课程
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课

时间
	考核

方式
	备注

	必

修

课

程
	政治

理论
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	

	
	第一

外语
	S114A001-3
	硕士英（俄日）语
	4
	秋
	考试
	限选

1门

	
	
	S114A004
	硕士口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	学科

基础
	S107B010
	高级微观经济学
	4
	秋
	考试
	至少选

2

门
	选

12

学

分

	
	
	S107B005
	高级宏观经济学
	2
	秋
	考试
	
	

	
	
	S107B037
	中级计量经济学
	3
	春
	考试
	
	

	
	
	S107B051
	研究方法专题
	1
	春
	考试
	
	

	
	
	S107C066
	金融经济学
	2
	春
	考试
	任选
	

	
	
	S107C041
	国际贸易与国际金融
	2
	秋
	考试
	
	

	
	
	S107B001
	产业组织与企业理论
	3
	春
	考试
	
	

	
	
	S107C080
	区域经济分析
	2
	秋
	考试
	
	

	选

修

课

程
	专业

选修
	S107C060
	Topics on International Business
	2
	春
	考查
	至

少

选

3

门



	
	
	S107C037
	Research on International Economic and Trade Environment
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C094
	Models of Securities Market and Behavioral Investment
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C001
	金融工程
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C072
	金融研究专题
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C005
	比较金融制度
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C092
	行业准入与价格管制
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C055
	薪酬及激励机制研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C013
	产权制度研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C058
	学习行为实验研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C017
	创新研究
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C002
	风险管理理论与方法
	2
	春
	考查
	

	
	公共

实验
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	

	必修环节
	S2440001
	开题报告
	1
	
	
	必修

	
	S2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：
总学分不少于34学分，按方案中要求选课不足总学分部分可从学校开设的研究生课程中任选。跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门）， 并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。


附表：建议加修课程清单
	序号
	课程号
	课程名称
	学分

	1
	07055701
	金融学
	2

	2
	07022301
	管理统计
	3

	3
	07024501
	会计学
	3

	4
	07024801
	计量经济学
	3


六、科研能力与水平

1．该学科的毕业生必须具有经济问题的观察分析能力、政策的实施能力和从事相关领域的分析与研究能力；

2．了解经济的发展动态，了解相关领域最新成果，掌握所学专业基本原理方法，具有相关专业的基本知识，并能对相关问题进行实证分析与研究；

3．能够熟练地掌握英语，具有较强的英语听、说、读、写能力，能利用计算机从事涉外经济工作；

4．本学科的毕业生具有良好的沟通能力和文字表达能力，具有运用切合时代潮流的基本理论、方法和技术恰当地分析经济运行中存在的问题，并能以口头和文字的方式准确描述；

5．撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索），其他相关要求详见《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》。

七、开题报告

硕士研究生应在导师指导下完成开题报告。硕士生导师在第一学期予以明确研究方向和论文题目，指导硕士研究生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献（文献阅读量不少于50篇，且外文文献不少于20篇）、收集资料和调查研究后确定研究课题，并提交开题报告。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。具体要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

八、学位论文

学位论文工作是硕士研究生培养工作的重要组成部分，是对硕士研究生进行科学研究的全面训练，是培养硕士研究生创新能力、综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要环节。学位论文要求层次分明、概念清楚、立论正确、分析严谨、数据可靠、计算正确、图表清晰、语句流畅，论文在某些方面应有所创新。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于45页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师指导下由研究生独立完成。学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。

与他人合作或在前人基础上继续进行的课题，必须在论文中明确指出本人所做的工作。

学位论文其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》及《南京理工大学博士、硕士学位论文撰写格式》。

管理科学与工程

Management Science and Engineering

（学科代码：1201）

一、学科概况

管理科学与工程硕士点最早建于1993年，所在学科为校级重点学科，拥有博士学位授予权。本学科在进行数学建模、系统分析等方面培养的基础上，重点突出科学管理方面的能力培养，在质量管理、质量工程方面处于国内领先地位，毕业生具备以理工科为背景、强化数理基础、面向制造业的能力素质优势。本学科师资先后承担了数十项国家自然科学基金重点、面上项目、青年基金以及省部级基金等课题，具有雄厚的科研与咨询实力。本学科的毕业生主要面向企事业单位、政府机关、高校科研院所以及银行证劵等方面，可担任首席质量官、运营总裁、供应链总监等方面的高级管理工作和研究工作。

二、培养目标

本学科注重理论与实际相结合、定性分析与定量研究相结合，旨在为社会培养具有较扎实的管理理论基础和较强应用能力，并富有创新精神的高层次复合型管理人才，能在企、事业单位及政府部门从事现代管理、科研或教学工作。硕士学位获得者应拥护党的领导，热爱祖国，遵纪守法，品德良好，身心健康；有严谨的科研作风、良好的合作精神和较强的沟通能力；了解本学科的进展、动向和发展前沿；具有终身学习的能力；具有较强的数量分析能力和计算机应用能力，较熟练地掌握一门外语。

三、研究方向

1．质量管理与质量工程

2．管理信息系统

3．运营与供应链

4．管理决策与评价等

四、学制和学分

全日制硕士研究生实行以两年半为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于34学分，其中必修课程不少于14学分，必修不少于2学分全英语专业课。

五、课程设置

	    类别 

课程
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课

时间
	考核方式
	备注

	必

修

课

程
	政治

理论
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	

	
	第一

外语
	S114A001-3
	硕士英（俄日）语
	4
	秋
	考试
	限选

1门

	
	
	S114A004
	硕士口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	学科

基础
	S107B006
	高级管理统计
	3
	秋
	考试
	选
12
学
分

	
	
	S107B014
	高级运筹学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B030
	优化理论与方法
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B034
	质量工程学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B022
	信息系统分析与设计
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B026
	应用多元统计分析
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B018
	生产与运作管理
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B002
	博弈论
	2
	秋
	考试
	

	选

修

课

程
	专业

选修
	S107C038
	六西格玛管理案例
	2
	春
	考查
	至少

选3门

	
	
	S107C052
	现代质量管理学
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C014
	供应链管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C022
	管理综合评价方法
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C049
	现代工业工程
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C046
	系统建模与仿真
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C030
	可靠性工程
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C034
	客户关系管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C010
	Advanced Operations and Supply Chain Management
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C006
	Service Operations Management
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C026
	Decision Theory and Methods
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C042
	物流工程
	2
	春
	考查
	

	
	公共

实验
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	

	必修环节
	S2440001
	开题报告
	1
	
	
	必修

	
	S2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：
1．总学分不少于34学分，按方案中要求选课不足总学分部分可从学校开设的研究生课程中任选。

2．学术交流与报告要求硕士研究生参加经济管理学院组织学术报告不少于8次，最终提交总结报告（5000字以上）一份。

3．跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。


附表：建议加修课程清单

	序号
	课程号
	课程名称
	学分

	1
	07022603
	管理学原理
	3

	2
	07022301
	管理统计
	3

	3
	07032201
	运筹学
	3

	4
	07029801
	微观经济学
	3

	5
	07028201
	生产运作管理
	3


六、科研能力与水平 

本学科点硕士研究生应具有较扎实的现代管理理论、经济理论和数量分析知识基础，具有较强的计算机应用能力，较熟练地掌握一门外语，能够从事管理科学与工程相关理论与方法的研究工作，胜任大中型企业的管理实务、管理咨询及课题研究工作。硕士研究生应具有以下各方面的科研能力与水平：

1．了解管理科学与工程学科某一研究领域的理论前沿和发展动态；

2．有较强的文献检索及归纳综合能力，有较强的调查研究能力；

3．能在导师指导下开展课题研究，撰写高质量研究论文的能力；

4．具有定量和定性相结合的分析和解决实际经济和管理问题的能力；

5．具有运用计算机辅助分析和解决管理问题的能力；

6．撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索），具体要求详见《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》。

七、开题报告

硕士研究生应在导师指导下完成开题报告。硕士研究生导师在第一学期予以明确研究方向和论文题目，指导硕士研究生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献（文献阅读量不少于50篇，且外文文献不少于20篇）、收集资料和调查研究后确定研究课题，并提交开题报告。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。具体要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

八、学位论文

学位论文工作是硕士研究生培养工作的重要组成部分，是对硕士研究生进行科学研究的全面训练，是培养硕士研究生创新能力、综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要环节。学位论文要求层次分明、概念清楚、立论正确、分析严谨、数据可靠、计算正确、图表清晰、语句流畅，论文在某些方面应有所创新。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于45页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由硕士研究生独立完成。与他人合作或在前人基础上继续进行的课题，必须在论文中明确指出本人所做的工作。论文正式送审前一个月进行预答辩，然后根据预答辩专家组所提意见进行修改，在此基础上进行内外审，最后进行正式答辩。

学位论文其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》及《南京理工大学博士、硕士学位论文撰写格式》。

工商管理

Business Administration
（学科代码：1202）
一、学科概况

本学科包括企业管理、会计学、技术经济及管理三个硕士学位授予权。会计学硕士点最早建于1997年，2002年建立企业管理硕士点。工商管理一级学科硕士点于2005年建立。经过十多年的建设，本学科现已形成一支专业理论扎实、科研能力突出和教学经验丰富教师队伍；承担了一批国家级课题及部委、省市的纵向课题和各类企业委托的横向科研项目。在国内顶级学术期刊发表了高水平学术论文。在理论研究上逐渐形成服务制造业和信息化管理的学科特色。本学科在进行学生的理论和研究方法教育的基础，特别注重学生创新能力与创业精神培养。本学科的毕业生主要面向现代金融机构、工商企业与会计师事务所等事业单位，从事相关管理工作和研究工作。

二、培养目标

适应我国开放的经济建设需要，培养德、智、体全面发展的现代工商管理优秀人才，该专业的学生应具备坚实的经济学、管理学和其专业理论基础，系统掌握专业知识及应用技能，较为熟练地掌握一门外语，能综合运用专业知识去分析问题和解决问题，具有终生学习的能力。硕士学位获得者应具有能够在各类金融机构、工商企业、会计师事务所和其他企事业单位胜任企业战略规划、组织设计、市场营销管理、人力资源管理；财务、会计、审计业务及管理工作；及其从事现代技术管理、产业科技政策分析，项目论证与评价的相关管理工作和相关专业教学和研究工作的能力。

三、研究方向

1．战略与组织管理

2．人力资源管理

3．市场营销管理

4．创业管理

5．会计理论与实务

6．财务管理理论与实务

7．审计理论与实务

8．技术创新管理

9．技术经济评价与项目管理

10．绩效管理

四、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于34学分，其中必修课程不少于14学分，必修不少于2学分全英语专业课。

五、课程设置

	   类别 

课程
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课

时间
	考核

方式
	备注

	必

修

课

程
	政治

理论
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	

	
	第一

外语
	S114A001-3
	硕士英（俄日）语
	4
	秋
	考试
	限选

1门

	
	
	S114A004
	硕士口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	学科

基础
	S107C018
	管理学研究方法
	3
	秋
	考查
	至少

选5门

	
	
	S107C117
	战略管理文献选读
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107B042
	人力资源管理研究
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107B047
	营销管理研究
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107B027
	会计理论研究
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107C011
	财务管理理论研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C047
	公司财务与绩效评价研究
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107B035
	技术经济研究
	2
	春
	考试
	

	选

修

课

程
	专业

选修
	S107C059
	管理会计及会计信息化研究
	3
	春
	考查
	至少选

12学分

	
	
	S107C095
	内部控制研究专题
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C067
	Study Topic on International Financial Management
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C085
	Performance and Compensation Management
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C097
	品牌管理与服务营销研究
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C109
	生产率及效率分析
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C108
	审计研究专题
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C015
	创业与创新管理
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C100
	The Essential Readings in Management
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C077
	Elective Reading of Classic Accounting Literature and Empirical Research of Accounting
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C104
	人力资源开发与员工关系管理
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C116
	营销工程与市场研究方法
	2
	春
	考查
	

	
	公共

实验
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	

	必修环节
	S2440001
	开题报告
	1
	
	
	必修

	
	S2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：
总学分不少于34学分，按方案中要求选课不足总学分部分可从学校开设的研究生课程中任选。跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。


附表：建议加修课程清单

	序号
	课程号
	课程名称
	学分

	1
	07045903
	中级财务会计
	5

	2
	07020501
	财务管理
	3

	3
	07022603
	管理学原理
	3

	4
	07029801
	微观经济学
	3

	5
	07033202
	组织行为学
	2

	6
	07022301
	管理统计
	3


六、科研能力与水平

本学科点硕士研究生应具有较扎实的现代管理理论和数量分析知识基础，具有较强的计算机应用能力，熟练地掌握一门外语，能够从事现代企业管理理论与方法的研究工作，胜任大中型企业的专业咨询及课题研究工作。具体应具有以下各方面的科研能力与水平：

1．熟悉本学科某一研究领域的理论前沿和发展动态；

2．较强的文献检索、归纳综合能力和调查研究能力；

3．具有定量和定性相结合的分析问题、解决问题的能力；

4．撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索），具体要求详见《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》。

七、开题报告

硕士研究生应在导师指导下完成开题报告。硕士生导师在第一学期予以明确研究方向和论文题目，指导硕士研究生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献（文献阅读量不少于50篇，且外文文献不少于20篇）、收集资料和调查研究后确定研究课题，并提交开题报告。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

八、学位论文

学位论文工作是硕士研究生培养工作的重要组成部分，是对硕士研究生进行科学研究的全面训练，是培养硕士研究生新能力、综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要环节。

学位论文要求层次分明、概念清楚、立论正确、分析严谨、数据可靠、计算正确、图表清晰、语句流畅，论文在某些方面应有所创新。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于45页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由硕士研究生独立完成。与他人合作或在前人基础上继续进行的课题，必须在论文中明确指出本人所做的工作。

学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。

学位论文其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》及《南京理工大学博士、硕士学位论文撰写格式》。

图书情报与档案管理

Science of Library Information & Archival

（学科代码：1205）

一、学科概况

本学科包括情报学、图书馆学等二级学科硕士点。情报学二级学科硕士最早建于1993年，图书馆、情报与档案管理一级学科硕士点于2005年建立。本学科重点突出大数据环境下数字化信息资源开发与管理人才的培养，在以认知科学为重要理论支撑的网络信息资源管理、以计算机科学理论及方法为基础的竞争情报与知识管理等方面具有人才培养特色与研究优势。本学科承担了大量国家和省部级课题，是一个研究力量厚实、国防特色鲜明、重视理论方法与实务性紧密结合的人才培养学科点。本学科的毕业生主要面向企事业以及国防科技单位的信息管理人才需求。

二、培养目标

具有较高的政治思想水平，较高的外语应用水平；掌握相应人才类型所需的专业知识，并具备各类信息资源加工处理、分析利用以及信息管理项目规划与实施的综合能力，具有终生学习的能力。
本学科点硕士研究生培养类型基本分为三大类：

信息资源开发与管理、咨询类人才，适合从事企业、政府、国防科技等各种各类机构的数字化环境下信息资源开发利用与管理等方面工作；

信息分析与研究类人才，适合大数据环境下从事企业、政府、国防科技等各种各类机构的信息处理与分析、知识挖掘、竞争情报与知识管理及服务等方面工作；

信息系统开发管理与咨询人才，适合从事各行业各机构信息系统开发、信息化管理与咨询、电子商务与电子政务的运营及管理等方面工作。

三、研究方向

1．图书馆、情报与档案管理学理论方法与应用

2．大数据分析方法与应用

3．网络信息资源开发与管理

4．竞争情报与知识管理

5．信息系统与信息化管理

6．电子商务与电子政务

四、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于34学分，其中必修课程不少于14学分，必修不少于2学分全英语专业课。

五、课程设置

	    类别 

课程
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课

时间
	考核方式
	备注

	必

修

课

程
	政治

理论
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	

	
	第一

外语
	S114A001-3
	硕士英（俄日）语
	4
	秋
	考试
	限选
1门

	
	
	S114A004
	硕士口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	学科

基础
	S107B020
	图书馆、情报、档案学理论与方法
	2
	秋
	考试
	至少
选
2门
	选12学分

	
	
	S107C036
	网络信息资源开发与管理
	3
	秋
	考查
	
	

	
	
	S107B032
	Information Retrieval Technology
	2
	春
	考试
	
	

	
	
	S107B004
	高级信息分析方法
	3
	秋
	考试
	任选
	

	
	
	S107B012
	情报数据处理方法
	2
	春
	考试
	
	

	
	
	S115C068
	竞争情报与知识管理
	2
	春
	考试
	
	

	
	
	S107B036
	信息系统分析设计与项目管理
	3
	秋
	考试
	
	

	
	
	S107C020
	数据、模型与决策
	2
	春
	考查
	
	

	选

修

课

程
	专业

选修
	S107C044
	信息系统开发技术与商务智能工具
	3
	秋
	考查
	至少

选3门

	
	
	S107C040
	文本信息处理
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C008
	Multimedia Information Processing
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C016
	企业管理信息化研究及软件应用
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C024
	数据仓库与数据挖掘  
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C004
	电子商务管理决策建模
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C032
	Digital Library
	2
	春
	考查
	

	
	公共

实验
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	

	必修环节
	S2440001
	开题报告
	1
	
	
	必修

	
	S2440002
	学术交流与学术报告
	1
	
	
	

	注：
总学分不少于34学分，按方案中要求选课不足总学分部分可从学校开设的研究生课程中任选。跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。


附表：建议加修课程清单

	序号
	课程号
	课程名称
	学分

	1
	07031304
	信息组织
	3

	2
	07030701
	信息分析与决策
	3

	3
	07040404
	电子商务概论
	3


六、科研能力与水平

1．信息资源开发与管理类、咨询类人才，要求在学期间参加有关研究项目，了解掌握网络信息资源组织构建、信息检索以及用户服务等方面的研究动态，掌握相关研究项目的基本程序与方法，掌握信息查询、综述以及研究报告撰写的基本技能；

2．信息分析与研究类人才，要求在学期间参加有关研究项目，了解相关领域的研究动态，掌握信息查询、调查研究、软件应用、信息分析报告撰写的基本技能，掌握信息分析与研究的基本操作流程、主要的信息分析方法及应用技能；

3．信息系统开发管理与咨询类人才，要求在学期间参加有关信息化系统开发项目研究或信息化项目实施与咨询实践，掌握信息系统规划与分析、系统设计与开发、系统运行与维护管理以及信息化咨询的基本程序与技能，掌握重要的信息化软件应用；

4．撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索），具体要求详见《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》。

七、开题报告

硕士研究生应在导师指导下完成开题报告。硕士生导师在第一学期予以明确研究方向和论文题目，指导硕士研究生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献（文献阅读量不少于50篇，且外文文献不少于20篇）、收集资料和调查研究后确定研究课题，并提交开题报告。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

八、学位论文

学位论文工作是硕士研究生培养工作的重要组成部分，是对硕士研究生进行科学研究的全面训练，是培养硕士研究生创新能力、综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要环节。学位论文要求层次分明、概念清楚、立论正确、分析严谨、数据可靠、计算正确、图表清晰、语句流畅，论文在某些方面应有所创新。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于45页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文必须在导师的指导下由研究生独立完成。与他人合作或在前人基础上继续进行的课题，必须在论文中明确指出本人所做的工作。

学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。

学位论文其他相关要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》及《南京理工大学博士、硕士学位论文撰写格式》。

全日制专业学位硕士
研究生培养方案
金融硕士（经管院）
Master of Finance 

（代码：025100）

一、培养目标

培养具有扎实的经济、金融学理论基础，富有创新和进取精神，较强的从事金融实际工作能力的高层次、应用型金融专门人才。

二、研究方向

1．金融市场与机构

2．财务与金融数据分析

3．金融风险管理

4．投资实务与金融理财

5．金融制度与金融体系

三、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于37学分，必修不少于2学分全英语专业课。
四、培养方式

1．教学方式注重理论联系实际，采用课堂讲授与案例教学相结合，培养学生分析问题和解决问题的能力，并聘请有实践经验的专家、企业家和监管部门的人员开设讲座或承担部分课程。

2．考评方式要综合评定学生的学习成绩，包括考试、平时作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题报告等。

3．加强实践环节培养。

4．注重职业道德培养。

五、课程设置

金融硕士（经管院）课程设置表（表中标注“※”的课程为与企事业单位共建课程）

	
	课程

类型
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课学期
	考核方式
	备    注

	必  修  模  块
	公  共基础课
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	

	
	
	S114A001-3
	硕士外语（英、俄、日）
	4
	秋
	考试
	限选

1门

	
	
	S114A004
	硕士英语口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	专  业

必选课
	S107C068
	金融理论与政策
	3
	秋
	考试
	至

少

选

17

学

分

	
	
	S107C064
	金融机构与市场
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B029
	投资学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B009
	公司金融
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107C009
	财务报表分析
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107C074
	金融衍生工具
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107B033
	Securities Market and Behavioral Investment
	2
	秋
	考试
	

	选  修  模  块
	专  业选修课
	S107C078
	企业并购与重组案例 ※
	2
	春
	考查
	从本模块课程或从学校其它课程中至少选5门

	
	
	S107C025
	固定收益证券
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C084
	私募股权投资
	2
	春
	考查
	

	
	
	S113C070
	金融风险管理
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107C086
	投资项目管理与评估
	2
	春
	考查
	

	
	
	S113C071
	金融机构管理专题 ※
	2
	春
	考查
	

	
	
	S113C073
	金融营销
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C070
	金融危机管理案例
	2
	春
	考查
	

	
	公  共

实验课
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	


跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。
附表：建议加修课程清单
	序号
	课程编号
	课程名称
	学分

	1
	07024501
	会计学
	3

	2
	07024202
	宏观经济学
	3

	3
	07029801
	微观经济学
	3


六、专业实践

研究生在金融机构或政府及企事业单位的金融工作岗位参加专业实践，实践时间不少于6个月。
实践结束提交实践报告1份。

七、开题报告
研究生在导师的指导下进行选题和开题，于第三学期完成开题工作。开题报告要求不少于8000字，其中文献综述5000字左右，查阅不少于40篇与选题相关的专业文献，外文文献不少于总数的1/3，近五年的文献不少于总数的1/3。开题报告通过后方可进入学位论文期；未通过者按同样程序重新开题。
开题报告其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》。
八、科研实践能力

撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索）。

九、学位论文

学位论文工作是硕士研究生培养工作的重要组成部分，是对研究生解决问题的一项系统性训练，是提升专业学位硕士研究生综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要培养环节。

学位论文要科学性与实践性紧密结合，论文内容应重点解决金融实际问题，论文形式可以是学术论文、案例分析性论文、调研性论文等，提倡案例分析、调研、产品设计等。

学位论文要求概念清楚、立论正确、分析严谨、计算正确、数据可靠、文句简练、图表清晰、层次分明，能体现研究生具有宽广的理论基础、较强的独立工作能力和优良的学风。具体规范性要求按照学校相关文件的规定执行。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于40页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由研究生独立完成。学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。
学位论文其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》和《南京理工大学全日制硕士专业学位论文撰写要求》。
国际商务硕士
Master of International Business

（代码：025400）

一、培养目标

1．基本目标

培养适应经济全球化及中国经济国际化发展需要，培养胜任在涉外企事业单位、政府部门及社会组织从事国际商务运营与管理，具备良好的思想和职业素养，通晓现代国际商务基本理论，具备完善的国际商务分析与决策能力，熟练掌握现代国际商务实践技能，具有熟练的外语水平和跨文化交流能力，注重商业伦理的高层次、应用型、复合型的高级国际商务专门人才。
2．基本要求

（1）掌握马克思主义基本原理及中国特色社会主义理论体系，具有良好的政治素质和职业道德及积极进取精神，具有全球视野和创新意识，身心健康，且具有良好的辩证思维能力。

（2）掌握商品与服务的进出口、国际直接投资等国际商务活动的知识、理论与实务技能，具有对复杂变化的国际商务环境的学习能力、分析技能和战略意识。

（3）有适应全球复杂经济、政治、社会、文化与语言、政策与法规环境的能力，有较强的国际商务分析与决策能力，具有组织协调国际商务工作的领导潜质。熟练地掌握一门外语，能进行跨文化沟通。

（4）适合国家开放和发展的需要，有开拓新市场渠道、从事外包业务和垂直生产分工、管理海外投资企业和谈判的能力。

二、研究方向

1．国际贸易实务

2．国际投融资管理

3．国际贸易救济理论与实务

三、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，最长学习年限不超过5年。

实行学分制，总学分不少于33学分，必修不少于2学分全英语专业课。

四、培养方式

1．本专业采用课程学习、实践教学和毕业论文撰写相结合的培养模式，学生在修满学分、完成国际商务专业实习并通过论文答辩后，可获得国际商务硕士专业学位。

2．学校与政府机关、经济产业部门等单位联合培养。

3．采用启发式和研讨式教学方法。授课内容少而精，须理论联系实际，注重实际应用，把课堂讲授、研讨、案例教学、社会实践等多种形式有机结合，重视培养学生的思维能力及分析问题和解决问题的能力。聘请实际部门有丰富经验的专家讲课或开设讲座。

4．加强实践环节，建立实习基地。

5．成立导师组，建立“双师制”。形成一支既有较高学术含量，又有显著职业背景、丰富实践经验和较强解决问题能力的导师队伍，包括具有国外教育背景的专家，具有相当学历的商务官员、实际商务工作专家等，促进导师队伍的多元化。

在课程设置、教学内容等方面突出实践教学和应用能力的培养，注重吸纳和利用社会资源，建立校内外双导师制，吸收国际商务不同领域的专家、学者和专业人员共同承担人才培养工作，建立多种形式的实践基地，确保实践环节的学时数和学分。
五、课程设置

国际商务硕士课程设置表（表中标注“※”的课程为与企事业单位共建课程）

	
	课程

类型
	课程

编号
	课程名称
	学分
	开课学期
	考核方式
	备注

	必  修  模  块
	公  共基础课
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	

	
	
	S114A001-3
	硕士外语（英、俄、日）
	4
	秋
	考试
	限选

1门

	
	
	S114A004
	硕士英语口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	专  业必选课
	S107C021
	高级商务英语
	3
	秋
	考查
	必修

	
	
	S107C076
	经济学分析与应用
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107B021
	国际商务
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107B025
	国际投资与跨国公司
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107B017
	International Trade Policies and Practices ※
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107B013
	国际金融理论与实务
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107C122
	International Business Negotiate 
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C051
	国际商法
	2
	春
	考查
	

	选  修  模  块
	专  业
选修课
	S107C045
	International Brand Management
	2
	秋
	考查
	从本模块课程中至少选4门



	
	
	S107C029
	国际服务贸易
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C057
	国际商务统计与决策
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107C054
	International Business Environment※
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C033
	International Financial Markets
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C048
	国际企业管理
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C090
	外汇理论与交易
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C082
	世界经济与国别贸易
	2
	春
	考查
	

	
	公  共

实验课
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	


跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。
附表：建议加修课程清单

	序号
	课程编号
	课程名称
	学分

	1
	07023402
	国际贸易
	2

	2
	07023202
	国际金融
	2

	3
	07034001
	国际经济学
	2


六、专业实践

研究生参加国际商务实践、实习，作为必修培养环节，提交实践报告。应届本科生实习实践时间不少于6个月。
七、开题报告

研究生在导师的指导下进行选题和开题，于第三学期完成开题工作。开题报告要求不少于8000字的开题报告，其中文献综述5000字左右，查阅不少于40篇与选题相关的专业文献，外文文献不少于总数的1/3，近五年的文献不少于总数的1/3。开题报告通过后方可进入学位论文期；未通过者按同样程序重新开题。
开题报告其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》。
八、科研实践能力

撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索）。

九、学位论文

学位论文工作是研究生培养工作的重要组成部分，是对研究生解决问题的一项系统性训练，是提升研究生综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要培养环节。

学位论文要求科学性与实践性紧密结合，内容重点解决国际商务实际问题，形式可以是理论与政策研究、国际商务案例分析、国际市场调研报告、商业计划书、项目可行性报告等多种形式。评价论文水平主要考核其综合运用所学国际商务理论知识解决实际问题的能力，以及内容是否有创新性和实用价值。

学位论文要求概念清楚、立论正确、分析严谨、计算正确、数据可靠、文句简练、图表清晰、层次分明，能体现研究生具有宽广的理论基础、较强的独立工作能力和优良的学风。具体要求按照学校相关文件的规定执行。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于40页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由研究生独立完成。学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。

学位论文其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》和《南京理工大学全日制硕士专业学位论文撰写要求》。
工商管理硕士

Master of Business Administration 

（代码：125100）

一、培养目标

培养具有广阔国际视野和坚实本土根基，高度社会责任感和职业素养，以及创新精神、创业意识与创造能力的高层次经营管理人才。

其基本要求为：

1．坚持中国共产党领导，热爱祖国，遵纪守法，道德修养高尚；

2．系统掌握现代经济管理理论和工商企业管理技能；

3．具备爱岗、敬业、奉献、创新、服务的职业精神；

4．能熟练使用一门外语；

5．具有系统的战略思考能力，善于创造性地解决企业重大经营问题；

6．身心健康，精力充沛，能胜任繁重复杂的管理工作。

二、研究方向

1．企业诊断与企业战略

2．组织与人力资源管理

3．市场营销与电子商务

4．金融投资与国际商务

5．企业运营与项目管理

6．财务管理与会计

三、学制和学分

1．全日制MBA以2.5年的学制为主；在职MBA以3年的学制为主，原则上不超过5年。

2．总学分不少于52学分，且必修不少于2学分全英语专业课。
四、培养方式

1．在保证培养质量的前提下，培养方式注重灵活多样，在职MBA以周末授课为主；

2．采用启发式与案例研讨式教学方法。授课内容强调理论联系实际，注重实践，重视培养研究生从事企业经营和管理工作所需要的管理技巧、战略眼光、创新意识、创业精神、团队合作能力、处理复杂问题的决策和应变能力以及社会责任感；

3．教学方式除了传统的教师讲授以外，应结合案例教学、课堂讨论、沙盘模拟、参加项目咨询等多种教学形式。同时，聘请有关政府部门官员和有实践经验的企业家、管理人员举办讲座或授课；

4．课程学习成绩由考试、作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题报告等多种形式综合评定；
5．授课教师均具有博士学位或副教授及以上职称的教师组成，均具有很高的理论水平和丰富管理实践经验；

6．设立专职班主任及教务人员负责教学管理与教学服务。同时强调班级自主管理，组建班委会，由班主任和班委共同负责班级的教学日常管理及班级日常活动的顺利开展。

五、课程设置

课程设置分为公共基础课、专业必选核心课、专业选修课、公共选修课四种类型。公共基础课和专业必选核心课为必修课程；专业选修课为主修该方向的学生根据自己的情况和导师的建议从所开设的课程中选修；公共选修课主要以专题为主。所有课程均根据社会的需要和学校的条件动态开设，并随学科的发展和专业方向的变化进行调整。全日制MBA还应根据学生的情况开设英语拓展课程。

工商管理硕士课程设置表（表中标注“※”的课程为与企事业单位共建课程）
	
	课程类型
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课学期
	考核方式
	备  注

	必  修  模  块
	公  共
基础课
	S107M001
	企业伦理与企业哲学
	3
	秋
	考试
	必修

	
	
	S107M002
	商务英语
	4
	秋
	考试
	

	
	
	S107M003
	数据模型与决策
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107M004
	管理经济学
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107M005
	市场调研
	2
	秋
	考试
	

	
	专业必选

核心课
	S107M006
	宏观经济学
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107M007
	组织行为学
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107M008
	战略管理※
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107M009
	营销管理※
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107M010
	会计学
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107M011
	生产运作管理
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107M012
	管理信息系统
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107M013
	财务管理
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107M014
	人力资源管理
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107M015
	质量管理
	2
	秋
	考试
	

	
	
	S107M053
	International Business
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107M016
	工商管理综合案例分析
	1
	秋
	考查
	

	选
  修
  模
  块
选
  修
  模
  块                            
	专  业选修课
专  业选修课
	“企业诊断与企业战略”方向
	S107M017
	企业诊断与咨询
	2
	春
	考查
	从模块课程中选择至少选8学分


	
	
	
	S107M018
	企业创业与成长管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M019
	企业并购
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M020
	企业战略经济学
	2
	春
	考查
	

	
	
	“组织与人力资源管理”方向
	S107M022
	绩效与薪酬管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M023
	管理沟通
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M024
	领导艺术
	2
	春
	考查
	

	
	
	“市场营销与电子商务”方向
	S107M025
	消费者行为学
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M026
	服务营销
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M027
	品牌管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M029
	电子商务实务
	2
	春
	考查
	

	
	
	“金融投资与国际商务”方向
	S107M030
	国际贸易实务
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M032
	金融工具
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M033
	证券投资学
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M023
	管理沟通
	2
	春
	考查
	

	
	
	“企业运营与项目管理”方向
	S107M035
	供应链与物流管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M036
	卓越绩效模式与组织自我评价
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M037
	流程分析与优化
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M038
	工程经济分析
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M039
	项目管理
	2
	春
	考查
	

	
	
	“财务管理与会计”方向
	S107M040
	财务分析学
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M041
	税务筹划
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M033
	证券投资学
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M032
	金融工具
	2
	春
	考查
	

	
	
	
	S107M044
	管理会计与成本控制
	2
	春
	考查
	

	
	公  共
选修课
	S107M045
	危机管理
	1
	秋
	考查
	

	
	
	S107M047
	内部控制
	1
	秋
	考查
	

	
	
	S107M049
	合同法
	1
	秋
	考查
	

	
	
	S107M050
	管理学研究方法
	1
	秋
	考查
	

	
	
	S107M052
	广告学
	1
	秋
	考查
	


注：跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分。
附表：建议加修课程清单

	序号
	课程号
	课程名称
	学分

	1
	07022603
	管理学原理
	3

	2
	07029801
	微观经济学
	3


六、专业实践

工商管理硕士学位强调学生的实践能力，除了完成各门专业课程所要求的实践教学内容以外，MBA学生必须参加综合管理实践环节课程（《工商管理综合案例分析》），并提交1份企业管理研究与实践案例报告。

根据条件，可组织学生前往境外、港澳台、或者境内等地进行学习交流，时间一般为2~4周，内容包括邀请国内外著名教授授课，与国内外学生、企业家等商界人士进行沟通与交流。

七、开题报告

全日制MBA学生在第三学期初进行导师的选择。
在职MBA学生在第三学期期间进行导师的选择。 

导师的选择实行师生互选和MBA教育中心协调相结合的方式。
导师选择后即在规定时间通过查阅文献、实地调研等方式确定研究课题，并按照要求完成开题报告。开题报告通过后进入学位论文阶段。
八、科研实践能力

在学期间，MBA学生必须经过实地调研等方式，针对企业具体管理问题，提交一份企业管理研究与实践案例报告。
九、学位论文

1．学位论文的要求

学位论文必须结合管理实践，要求从企业管理的实际需要中发现问题，提倡问题导向型研究和案例研究。

学位论文的具体形式可以是专题研究、调查研究报告、企业诊断报告或企业管理案例及分析等。

学位论文要综合反映学生独立运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题的能力以及调查研究和文字表达的能力，要求内容充实，联系实际，观点鲜明，论据充分，结论可靠，写作规范。论文写作要求概念清晰，条理清楚，文字通顺。

2．学位论文撰写与答辩
学位论文在导师或导师组指导下由研究生独立完成，学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审等环节后方可申请正式答辩。
学位文要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》和《南京理工大学全日制硕士专业学位论文撰写要求》。

3．申请学位论文答辩须符合以下条件：

（1）修满52个（含）以上的学分； 

（2）修完所有的必修课程和规定的专业课程；

（3）所修的课程都必须有成绩并及格；

（4）必须有3次（含）以上参加学校（含学院）组织的专题讲座的记录； 

（5）学生须参加综合管理实践环节课程，完成一份企业管理研究与实践案例报告，并通过汇报与评估环节，须提交一份管理综合分析报告。

4．学位授予

学位论文答辩通过者，经学校学位评定委员会审核，授予工商管理硕士（MBA）学位。
会计硕士
Master of Professional Accounting 

（代码：125300）

一、培养目标

会计硕士项目培养既掌握国际规范，又了解中国会计实践的复合型会计职业人才。要求学生掌握系统的经济学、管理学和会计学理论与专门知识，能够在国际竞争环境与不同文化背景下，在各类组织中从事高层会计、审计、财务与投资等工作的复合型与应用型人才。

二、研究方向

1．财务方向：财务管理，以培养财务主管为目标；

2．审计方向：审计，以培养注册会计师为目标；

3．会计方向：会计，以培养会计主管为目标。

三、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于40学分，且必修不少于2学分全英语专业课。
四、培养方式

1．课程教学采取启发式和案例式教学，理论联系实际，培养学生的应变、判断、决策和组织能力，聘请有实践经验的专家、企业家和政府官员开设讲座或承担部分课程。

2．课程学习成绩由考试、作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题报告等多方面综合评定。

3．成立导师组，实行“双导师制”，发挥集体培养的作用，加强对研究生的培养和指导。导师组成员由学校具有指导硕士研究生资格的正、副教授和实务界具有丰富工作经验和高级职称的专家组成。

4．建立实习基地，加强实践环节的教学。除了在课堂上组织学生参加教学实践外，还要根据教学需要建立若干实习基地。在学习期间，利用寒暑假和第二、四、五学期安排学生到大中型企业、会计师事务所等单位参观、座谈、实习，了解实际操作流程，增强学生的动手能力。

五、课程设置

课程设置分为公共基础课、核心课、方向课、任选课和实践课等五种类型。
会计硕士课程设置表（表中标注“※”的课程为与企事业单位共建课程）
	
	课程

类型
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课学期
	考核方式
	备  注

	必  修  模  块
	公  共基础课
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	

	
	
	S114A001-3
	硕士外语（英、俄、日）
	4
	秋
	考试
	限选1门

	
	
	S114A004
	硕士英语口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	专  业必选课
	S107B015
	管理经济学 
	3
	秋
	考试
	至少选

20学分

	
	
	S107C031
	高级财务会计理论与实务
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107C027
	高级财务管理理论与实务
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107C035
	高级管理会计理论与实务
	3
	春
	考查
	

	
	
	S107C039
	高级审计理论与实务
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C003
	财务报表分析与绩效评价
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107B038
	内部控制理论与实务
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107C081
	会计研究方法与应用
	2
	春
	考查
	

	选  修  模  块
	专  业选修课
	S107C065
	International Financial Management
	2
	春
	考查
	从本模块课程中至少选12学分

	
	
	S107C050
	公司纳税管理 ※
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C079
	会计信息化
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C073
	会计师事务所管理 ※
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C105
	商法概论
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C075
	会计文献选读
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C101
	企业价值评估
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C107
	商业伦理与会计职业道德
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C041
	国际贸易与国际金融
	2
	秋
	考查
	

	
	公  共

实验课
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	


跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。
附表：建议加修课程清单

	序号
	课程编号
	课程名称
	学分

	1
	07045903
	中级财务会计
	5

	2
	07020501
	财务管理
	3


六、专业实践

会计专业硕士学位强调学生的实践能力，要求在读期间安排不少于6个月的专业实践，实践需提供接收实践单位的证明，并按照要求提交专业实践计划，撰写专业实践总结报告。

实践期间，视情况可组织学生前往境外、港澳台等地进行学习交流，时间一般为2~4周，内容包括国外著名教授授课，与境外学生、企业家、财务总监、会计界人士进行沟通与交流。
七、开题报告
研究生应在导师指导下于第三学期完成开题工作。导师在第一学期明确研究方向和论文题目，指导硕士生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献（文献阅读量不少于50篇，且外文文献不少于20篇） 和实地调查研究后确定研究课题，并提交开题报告。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。其它具体要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。

八、科研实践能力

撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索）
九、学位论文

学位论文工作是研究生培养工作的重要组成部分，是对研究生解决问题的一项系统性训练，是提升研究生综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要培养环节。

学位论文要科学性与实践性紧密结合，论文内容应重点解决实际问题，根据全国MPAcc教育指导委员会关于MPAcc论文的基本要求，论文可以是专题研究、企业调查研究或案例研究。

学位论文要求概念清楚、立论正确、分析严谨、计算正确、数据可靠、文句简练、图表清晰、层次分明，能体现研究生具有宽广的理论基础、较强的独立工作能力和优良的学风。具体规范性要求按照学校相关文件的规定执行。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于40页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由研究生独立完成。学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。

学位论文其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》和《南京理工大学全日制硕士专业学位论文撰写要求》。
图书情报硕士

Master of Library and Information Studies

（代码：125500）

一、培养目标

培养具有较高的政治思想水平，较高的外语应用水平；掌握相应人才类型所需的专业知识，并具备大数据环境下信息资源建设、管理与分析、信息管理项目规划与实施的综合能力。培养类型基本分为三类：网络信息资源开发与管理、咨询类人才（适合从事国防科技信息单位、政府以及互联网、金融、电信等类型企业的数字信息资源开发与管理工作）；信息分析与研究类人才（适合从事国防科技信息单位、政府以及互联网、金融、电信等类型企业的信息处理与分析工作）；以及信息系统开发管理与咨询人才（适合从事信息系统开发或信息化管理与咨询工作）。

二、研究方向

1．网络信息资源管理

涵盖的科学问题有两大方面，以用户为中心的网络信息资源构建（IA）及其网络评价与管理，具体涉及的研究专题有：网络信息用户认知行为机理研究，网络信息组织与建设，网络信息资源建设评价。

关键技术有网络信息组织技术、网络信息检索与挖掘技术、文本处理和知识组织的自动化技术、自然语言处理、个性化服务技术、多语言信息处理技术、用户建模技术、人机交互技术。

2．竞争情报与知识管理

涵盖的科学问题有两大方面，竞争情报的理论与方法研究及知识管理方法研究和系统实现，具体涉及的研究专题有：竞争情报与知识管理理论方法整合应用，竞争情报与人际网络的整合应用，竞争情报系统的构建及技术竞争情报分析方法的应用，企业在竞争情报活动中知识流的运用和管理，知识管理系统的构建研究。

关键技术有数据挖掘技术和可视化技术、超文本技术、语义Web技术、知识地图技术、Web2.0技术、P2P技术。

3．信息检索技术

涵盖的科学问题有两大方面，信息检索模型及其检索系统的评价、情报检索语言及其检索方法的研究，具体涉及的研究专题有：信息检索理论及模型，信息检索系统的体系结构及其构建研究，信息检索的评价方法、信息检索方法及其检索语言的研究，文本挖掘和内容表示。

关键技术有信息检索技术、信息抽取技术、文本分类技术、人机交互界面技术、信息组织技术、本体技术、个性化服务技术、多语言信息处理技术、用户建模技术。

三、学制和学分

全日制硕士研究生实行以2.5年为主的弹性学制，原则上不超过5年。

总学分不少于34学分，且必修不少于2学分全英语专业课。
四、培养方式

采用课程学习、实践教学和学位论文相结合的培养方式。课程设置体现厚基础理论、重实际应用、博前沿知识，着重突出专业课程、实践类课程。

实行双导师制，其中1位导师来自培养单位，另1位导师来自图书情报机构的与本领域相关的专家。也可以根据学生的论文研究方向，成立指导小组。
五、课程设置

图书情报硕士课程设置表（表中标注“※”的课程为与企事业单位共建课程）

	
	课程

类型
	课程编号
	课程名称
	学分
	开课学期
	考核方式
	备  注

	必  修  模  块
	公  共基础课
	S123A003
	中国特色社会主义理论与实践
	2
	秋
	考试
	必修

	
	
	S123A004
	自然辩证法概论
	1
	秋
	考试
	

	
	
	S114A001-3
	硕士外语（英、俄、日）
	4
	秋
	考试
	限选1门

	
	
	S114A004
	硕士英语口语+免修
	4
	秋
	考试
	

	
	专  业必选课
	S107B024
	图书情报基础
	2
	秋
	考试
	至少选

20学分

	
	
	S107B039
	信息资源建设 ※
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B032
	Information Retrieval Technology
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107B008
	情报分析与研究 ※
	3
	秋
	考试
	

	
	
	S107B028
	图书情报学研究方法
	2
	春
	考试
	

	
	
	S107C012
	竞争情报
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C121
	信息系统
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107B016
	Key Technology in Digital Library
	3
	春
	考试
	

	
	
	S107C044
	信息系统开发技术与商务智能工具
	3
	秋
	考查
	

	
	
	S107C008
	Multimedia Information Processing
	2
	春
	考查
	

	选  修  模  块
	专  业选修课
	S107C020
	数据、模型与决策
	2
	春
	考查
	至少选

4学分

	
	
	S107C040
	文本信息处理
	2
	秋
	考查
	

	
	
	S107C004
	电子商务管理决策建模
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C016
	企业管理信息化研究及软件应用
	2
	春
	考查
	

	
	
	S107C024
	数据仓库与数据挖掘
	2
	秋
	考查
	

	
	公  共

实验课
	S106C028
	网络工程
	1
	春
	考查
	选1门

	
	
	S104C057
	电类综合实验
	1
	春
	考查
	


跨学科或以同等学力身份入学的硕士研究生必须加修由导师指定的本科层次主干课程（至少2门），并列入培养计划，计成绩，不计学分，详见附表。
附表：建议加修课程清单
	序号
	课程编号
	课程名称
	学分

	1
	07031304
	信息组织
	3

	2
	07030701
	信息分析与决策
	3

	3
	07040404
	电子商务概论
	3


六、专业实践

要求在学期间参加有关实践基地研究项目的实践，了解相关领域的研究动态，掌握资料查询、调查研究、软件应用，掌握相关研究项目的基本程序与方法、信息分析与研究的基本操作流程、信息系统规划与分析、系统设计与开发、系统运行与维护管理以及信息化咨询的基本程序与技能，掌握重要的信息化软件应用。

实践时间不少于6个月。实践结束提交实践报告1份。
七、开题报告
研究生应在导师指导下于第三学期完成开题工作。导师在第一学期明确研究方向和论文题目，指导硕士生提前进入论文选题与开题的准备工作。论文的选题与课程学习并行开展，在通过大量查阅文献、收集资料和调查研究后确定研究课题，并提交不少于8000字的开题报告，其中文献综述不少于5000字，与选题相关的专业文献不少于50篇（其中外文文献不少于20篇，近五年的文献不少于总数的1/3）。开题报告通过者方可进入学位论文阶段。其它具体要求详见《南京理工大学研究生学位论文选题、开题及撰写的规定》。
八、科研实践能力
1．网络信息资源开发与管理类人才，要求在学期间参加有关实践基地研究项目的实践，了解掌握网络信息资源组织构建、信息检索以及用户服务等方面的研究动态，掌握相关研究项目的基本程序与方法，掌握资料查询、综述以及研究报告撰写的基本技能。

2．信息分析与研究类人才，要求在学期间参加有关实践基地研究项目的实践，了解相关领域的研究动态，掌握资料查询、调查研究、软件应用、信息分析报告撰写的基本技能，掌握信息分析与研究的基本操作流程、主要的信息分析方法及应用技能。

3．信息系统开发管理与咨询类人才，要求在学期间参加有关实践基地信息化系统开发项目研究或信息化项目实施与咨询实践，掌握信息系统规划与分析、系统设计与开发、系统运行与维护管理以及信息化咨询的基本程序与技能，掌握重要的信息化软件应用。

4．撰写与其研究方向相关的论文至少一篇，且以南京理工大学为第一署名单位（作者署名顺序参见研究生院相关规定），要求在北大中文核心及以上层次期刊发表（或已收到录用通知），或在国际性学术会议发表（被CPCI（原ISTP）、EI、SCI/E检索）。

九、学位论文

学位论文工作是研究生培养工作的重要组成部分，是对研究生解决问题的一项系统性训练，是提升研究生综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的重要培养环节。

学位论文要科学性与实践性紧密结合，内容应重点解决图书情报方面的实际问题。形式可以是软课题性论文、调研性论文、系统开发性论文等。其中关于研究的主要内容，如果属于软课题性论文，要求具有一定深度的理论分析或构建数学模型；如果属于调研性论文，要求数据真实可靠，所用方法科学；如果属于系统开发型论文，要求按系统开发文档的基本要求撰写，应包括系统分析、系统设计等内容，具体可参照《计算机软件产品开发文件编写指南（GB8567-88）》。

学位论文要求概念清楚、立论正确、分析严谨、计算正确、数据可靠、文句简练、图表清晰、层次分明，能体现研究生具有宽广的理论基础、较强的独立工作能力和优良的学风。具体规范性要求按照学校相关文件的规定。

学位论文正文字数不少于4万字，标准排版正文不少于40页。参考文献不少于50篇，其中外文文献不少于20篇，以近3年的文献为主。

学位论文在导师或导师组指导下由研究生独立完成。学位论文撰写完成后，须经过预答辩、内外审和正式答辩等环节后方可申请硕士学位。
学位论文其它相关要求详见《南京理工大学全日制硕士专业学位研究生学位论文工作暂行规定》和《南京理工大学全日制硕士专业学位论文撰写要求》。
来华留学研究生
培养方案
Doctoral Program in Management Science & Engineering
1. Introduction

Management Science and Engineering is one of the major disciplines of Nanjing University of Science & Technology (NUST), and offers both master and doctoral programs, and has a postdoctoral research center.

2. Research Directions
(1) Quality management & quality engineering
(2) Manufacturing operations & supply chain management
(3) Information systems & knowledge management
(4) Management evaluation & decision analysis
3. Duration of studies
Full time PhD students are expected to complete their studies and earn their degrees in 4 to 8 years, and they will be disqualified from the program after 8 years. 

4. Credits requirements
Students are required to complete at least 20 degree credits from courses in Section 5 with a minimum of 18 coursework credits and 2 obligatory courses.
5. Curriculum
	Course No.
	Course Name
	Semester
	Credits

	I. Fundamental Courses
	4

	L371A002
	Chinese
	Fall
	2

	L371A003
	Introduction to Chinese Classics
	Fall
	2

	II. Core Courses
	8+

	L107B008
	Management Science & Systems Engineering
	Fall
	3

	L107B009
	Advanced Statistical Methods
	Fall
	3

	L107B010
	Game Theory
	Spring
	3

	L107B011
	Optimization Theory & Methods
	Spring
	3

	III. Major Electives
	6+

	L107C005
	Quality Management Research Topics
	Fall
	2

	L107C006
	Operations Management Research Topics 
	Fall
	2

	L107C007
	Information Management Research Topics
	Fall
	2

	L107C008
	Evaluation & Decision Research Topics
	Spring
	2

	L107C009
	Economic Theory Research Topics
	Spring
	2

	L107C010
	Business Management Research Topics
	Spring
	2

	IV. Thesis Credits

	L0000003
	Dissertation Proposal II
	Fall
	2

	L0000004
	Academic Activities II
	Spring
	

	Total Credits Required
	20+

	NOTE: Graduate students are usually expected to meet the course requirements in the first academic year, including: I. Fundamental Courses, II. Core Courses, and sufficient elective courses in III. Major Electives.


6. PhD Dissertation Topic and Research Proposal

PhD dissertation proposal should be no less than 10000 words long and has at least 80 references, half of which must be published in the recent 5 years. A PhD student should choose a research topic for the PhD dissertation and spend no less than 2 years on the dissertation research and writing, all under an advisor’s guidance. 

Detailed regulations and requirements on PhD dissertation are documented in the "NJUST Regulations about the Topic Selection, Research Proposal and Composition of Postgraduate Theses and Dissertations". The PhD dissertation research proposal writing and defense should be completed in no later than the second academic year of the program.

7. Publication

To meet the degree requirements, a PhD student is required to have a certain number of academic publications related to the dissertation research. Detailed requirements are documented in "NUST regulations on a postgraduate’s publications of their research work".
8. PhD Dissertation Requirements

Detailed regulations and requirements on PhD dissertation are documented in the "NJUST Regulations about the Topic Selection, Research Proposal and Composition of Postgraduate Theses and Dissertations", and "NUST Style Sheet for Theses and Dissertations". For a joint effort with others, or a follow-up of previous work, the student should clearly specify his/her contribution to the thesis.
Master Program in International Trade 
1. Introduction

The Department of International Trade launched the master’s program in 2000 and now has more than 10 supervisors. The department has undertaken many social science research projects funded by the Ministry of Education and Jiangsu provincial government, and numerous other projects of significant academic and practical value. The department has been sufficiently funded for graduate research activities.
Graduates of the department have pursued careers at government departments, institutions of higher education, research institutes, and business organizations of various types. Graduates are qualified for research positions involving areas of economic theories and policies and also for important management positions covering specific economic and business issues.
2. Research Directions

(1) International trade: theories and practices

(2) International investment: theories and practices 

(3) International finance: theories and practices
3. Duration of studies

Full time master students are expected to complete their studies and earn their degrees in 2.5 to 5 years, and they will be disqualified from the program after 5 years. 

4. Credits requirements
Students are required to complete at least 28 degree credits from courses in Section 5 with a minimum of 26 coursework credits and 2 obligatory courses.

5. Curriculum
	Course No.
	Course Name
	Semester
	Credits

	I. Fundamental Courses
	6

	L371A001
	Chinese I
	Fall
	4

	L371A003
	Introduction to Chinese Classics
	Fall
	2

	II. Core Courses
	8+

	L107B001
	Economic Math
	Fall
	3

	L107B002
	Intermediate Macroeconomics
	Spring
	2

	L107B003
	Intermediate Microeconomics
	Fall
	2

	L107B004
	International Economics
	Spring
	2

	L107B005
	Development Economics
	Spring
	2

	L107B006
	International Finance
	Spring
	2

	L107B007
	International Business Negotiation
	Fall
	2

	III. Major Electives
	8

	L107C001
	International Trade Practices
	Fall
	2

	L107C002
	International Marketing
	Fall
	2

	L107C003
	International Economic Relations
	Fall
	2

	L107C004
	International Brand Management
	Spring
	2

	IV. Thesis Credits

	L0000001
	Thesis Proposal
	Fall
	2

	L0000002
	Academic Activities
	Spring
	

	Total Credits Required
	28+

	NOTE: Graduate students are usually expected to meet the course requirements in the first academic year, including: I. Fundamental Courses, II. Core Courses, and sufficient elective courses in III. Major Electives.


6. Thesis Topic and Proposal

A master student is supposed to choose his/her research direction under an advisor’s guidance. The student should actively study, research and survey in the chosen research direction. The student is expected to choose a research topic for the postgraduate thesis and confirm the significance of the topic in a thesis proposal. The thesis proposal should be submitted and defended at the beginning of the second year of study. 

Detailed regulations and requirements on master's thesis can be found in the "NJUST Regulations about the Topic Selection, Research Proposal and Composition of Postgraduate Theses and Dissertations".
7. Publication

Before graduation, each master student should have at least one academic paper published or accepted for publication. Detailed requirements are documented in "NUST regulations on a postgraduate’s publications of their research work".

8. Degree Thesis Requirement
MA Degree thesis is one of the most important parts for graduate education, which provides students with training on academic research or specific technology application, enhances students’ abilities to innovate and to apply the knowledge to their research, and encourages them to discover, analyze and solve problems in their fields.
Detailed regulations and requirements on master's thesis are documented in the “NJUST Regulations about the Topic Selection, Research Proposal and Composition of Postgraduate Theses and Dissertations", and "NUST Style Sheet for Theses and Dissertations". For a joint effort with others, or a follow-up of previous work, the student should clearly specify his/her contribution to the thesis.
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